C N )

\_X_/ “Seguro de Vida

BG ADVISORS

EXFERT LIFE LESLERVEITIWNG & WEALTH MANNLEMEMT

Estrategia de Proteccién, Ahorroy
Reduccién del Pago de Impuestos
para Personas Morales.

Activo Intangible Crecimiento

Las empresas reflejan crecimiento en

Las empresas anualmente invierten millones en la : ! e
sus operaciones al invertir en sus directivos.

capacitacién de su personal clave,

Pérdida Mejora Continua

30 Billones de pesos 91 Billn de pesos

Pierden las empresas por fallecimiento, jubilacitn, Representa a las empresas capacitar y
renuncia, etc, de su personal dlave al afio. hacer crecer a sus directivos cada afio.

¢éS1 faltara un Hombre Clave de tu
empresa, estarias dispuesto a

enfrentar un colapso financiero?

105 a disefiar una estrategia solida para tu Negocio
(Qué es el seguro Hombre Clave?

L'Te_ ayu

El seguro hombre clave es la indemnizacién que recibe el contratante por la disminucion de
los 1ingresos generados por las actividades realizadas por una persona imprescindible e
insustituible.

Se califica de estamaneraala cfzerscma cuya participacion contribuya de manera relevante en
el desarrollo de la empresa, desencadenandose un perjuicio en la economia de esta
ultima de fallecer o sufrir invalidez la persona clave.

- ; La empresa contratante es la beneficiaria,
Garantiza que a ausencia del ademas se puede deducir completamente

Hombre Clave de tu empre- la cantidad erogada por concepto de dicho

O seguro; recibe la indemnizacion cuando el
54, Ilﬂi f@PTESEHtE 2 perdlda hombre clave asegurado deja su puesto
cCOonomuica. por fallecimiento, invalidez, retiro,

renuncia o despido.

El pE:I‘SDI‘IHl directivo con En el supuesto que no se haya requerido

conocimientos  especializa-  de la garantia e de Hombre

. s Clave, la cantidad que la empresa destino
dosoconrelacionclaveenla pago de dicho Seguro se e reintegra

operacion del negocio es su  totalmente sin repercusiones, y tal

2 . devolucion de las cantidades que Ia
valor mas pI'&ClﬂdD. Asegura empresa el‘ﬁosc integraran nuevamente

este activo intangible y  a su capital y dk; daumri{_lsd FiscaI se
- 2 encuentra um C CONSIACTANIO COMmo
dediicelo de tus impuestos. ~ Cuentraimped
En caso de no usarlo en el
Todo con base a la Ley del Impuesto Sobre la Renta en su

tiem_p'o pH-Ctﬂ-dﬂj ]-a Suimna numeral 27, fraccion 12, pirrafo segundo, donde hace

da se I'emtegrara alusion al seguro de hombre dave, y faculta Ia
l . d ].ﬁ deduccion al contnbuyente del ISR, para la realizacion
tﬂta-hllﬂntﬁ a 10s activos ae optima y beneficiaria de la estrategia fiscal.

empresa Sin Ninguna reper-
cusion fiscal.

Los seguros para personas clave pueden ofrecer cobertura
para hacer frente a las contingencias financieras

en caso de pI‘ESEIll'&I' S€C .
0\

Fallecimiento Invalidez

En caso de que el empleado llegara a faltar, ofrece  En caso de que el empleado tuviera una invalidez

una suma asegurada para que laempresa subsanela  total y permanente, ofrece una suma asegurada

pérdida ocasionada por la falta del empleado. para que la empresa subsane la pérdida ocasionada
por la falta del empleado.

N
RIP

Tratamiento Fiscal

En la Ley de Impuesto sobre la Renta, articulo 27 y articulo 51 del
Reglamento de la Ley del Impuesto sobre la Renta, indica los requisitos
para la deducibilidad de aquellos planes que cubran fallecimiento, accidente

o enfermedad:
2 3
3 O =
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Pago de primas: Invalidez: Fallecimiento:
La empresa podra hacer Laempresaacumulariasus  Laempresa acumulard a sus
deducible la totalidad del ingresos por concepto de indgrcsc:s por concepto de
pago de la prima. indemnizacion de técnicos indemnizacion de técnicos
{Articulo 27 de la LISRy articulo 51 del RLISR) o dirigentes. o dirigentes.
CArmoulo 18 de b LISE) LArmodo 18 de b LISE)

_ ytuempresa...
ESTA BIEN ASESORADA?

BG ADVISORS

IACERCATE CON LOS EXPERTOS!
Estamos aqui para proteger a tu empresa.

* Consultor en Planeacion Financiera y Patrimonial.

* Master con Especializacion en Finanzas “Financial Specialist
Services” por la IMESFAC.

* Master con Seguros Patrimoniales de Ahorro e Inversion LUTC
por la IMESFAC.

* Miembro Internacional Vitalicio de la “Million Dollar Round
Table” MDRT.

* Especialista en Planes y Fondos para el Retiro.
* Asesor en avalios y proyectos inmobiliarios con alto rendimiento.

o Andlisis v planeacion fiscal para personas v empresas.
YP pard pe yemp

* Admuinistracion estratégica de nomina.

e arri * Mas de 10 afios disefando estrategias de crecimiento patrimonial
CEO - Bg Advisors para las familias y empresas mexicanas.

Pedro Ramirez Vazquez 200-8
Piso 10, Valle Oriente, 66270
San Pedro GGarza Garcia, NL.L.
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